Утверждены приказом Министерства образования Республики Башкортостан
от 23 октября 2008 г. № 2725
Зарегистрированы в                                 Министерстве Юстиции Республики Башкортостан

11 ноября 2008 г.
Регистрационный № 464
П Р А В И Л А 
отбора претендентов на присуждение гранта 
Правительства  Республики Башкортостан
на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров
 Республики Башкортостан в зарубежных образовательных и научных центрах
Настоящие Правила определяют порядок отбора претендентов на присуждение гранта Правительства Республики Башкортостан на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров Республики Башкортостан в зарубежных образовательных и научных  центрах (далее – грант), учрежденного указом Президента Республики Башкортостан от 9.02.2008г. № УП-19 «Об утверждении республиканской целевой программы подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров Республики Башкортостан в зарубежных образовательных и научных центрах».

 

1. Общие положения
 

1.1. Грант  является персональным и присуждается ежегодно Правительственной комиссией по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров Республики Башкортостан в зарубежных образовательных и научных центрах (далее – Правительственная комиссия) следующим категориям лиц:

студенты, аспиранты, молодые ученые государственных учреждений высшего профессионального образования и научных центров;

преподаватели государственных учреждений высшего профессионального образования;

работники государственных учреждений и предприятий.
1.2. Ежегодный перечень наиболее востребованных для Республики Башкортостан направлений и специальностей, на основании которого присуждается грант (далее – перечень приоритетных направлений), утверждается Правительственной комиссией.

На основании перечня приоритетных направлений и специальностей Министерством образования Республики Башкортостан (далее - Министерство) определяется перечень зарубежных образовательных и научных центров подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров Республики Башкортостан, который утверждается Правительственной комиссией.


1.3. За счет бюджета и внебюджетных средств Республики Башкортостан выделяется фиксированная сумма на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров Республики Башкортостан, предназначенная для оплаты следующих расходов:

обучение в зарубежном образовательном или научном центре;
проживание;
медицинская страховка;

проезд от места жительства в Республике Башкортостан до места обучения и обратно после завершения обучения;

оформление виз (длительность визы соответствует плановым срокам пребывания в стране);
ежемесячная стипендия (определяется Министерством в зависимости от страны обучения и образовательного или научного центра); 

регистрация грантополучателей в уполномоченных органах принимающих стран.

Размер гранта по каждому зарубежному образовательному и научному центру определяется Министерством на основании предоставленных зарубежными партнерами документов, подтверждающих соответствующие расходы. 

1.4. Грант присуждается для обучения в сроки, предусмотренные учебным планом зарубежного образовательного или научного центра (не более 1 года). 


1.5. Выдвижение претендентов на получение гранта производится:
учеными советами вузов - для студентов, аспирантов, профессорско-преподавательского состава государственных учреждений высшего профессионального образования;

Президиумом Академии наук Республики Башкортостан и Уфимским научным центром Российской академии наук (для молодых ученых научных организаций;

государственными учреждениями и предприятиями Республики Башкортостан.
К конкурсу допускаются все желающие, соответствующие требованиям настоящих Правил.



2. Требования, предъявляемые к претендентам на присуждение гранта
 

2.1. Требования, предъявляемые к студентам:
2.1.1. Претендент должен соответствовать следующим требованиям:

являться гражданином Российской Федерации, проживающим в Республике Башкортостан не менее трех лет;

возраст – не старше 25 лет;

являться студентом старшего курса государственного учреждения высшего профессионального образования Республики Башкортостан;

иметь высокий рейтинг успеваемости за годы обучения в высшем учебном заведении;

свободно владеть иностранным языком (английским, немецким, французским и т.д.).

2.1.2. Для участия в конкурсе претенденту необходимо представить в Министерство: 

представление ученого совета вуза с обоснованием необходимости обучения;

собственноручно заполненную анкету (Приложение к Правилам);
характеристику заявителя на претендента; 

4 черно-белые фотографии без уголка;

копию документа, удостоверяющего личность и гражданство (копию паспорта); 

копию зачетной книжки, заверенную руководителем учебного заведения; 

копии похвальных грамот, сертификатов, дипломов и других документов подобного характера, в случае их наличия; 

документ, подтверждающий соответствующий уровень владения языком (в зависимости от требований учебного заведения); 

приглашение принимающей организации. 

2.2. Требования, предъявляемые к аспирантам, молодым ученым, преподавателям вузов:
2.2.1. Претендент должен соответствовать следующим требованиям:

являться гражданином Российской Федерации, проживающим в Республике Башкортостан не менее трех лет;

возраст – не старше 35 лет; 

иметь высшее профессиональное образование; 

быть прикрепленным к соответствующей кафедре;

иметь научные публикации, участвовать  в научных исследованиях;

свободно владеть иностранным языком (английским, немецким, французским и т.д.).

2.2.2. Для участия в конкурсе претенденту необходимо представить в Министерство образования следующие документы: 

представление ученого совета вуза, Президиума Академии наук Республики Башкортостан или Уфимского научного центра Российской академии наук с обоснованием необходимости обучения;

собственноручно заполненную анкету; 

характеристику заявителя на претендента; 

4 черно-белые фотографии без уголка;

копию документа, удостоверяющего личность и гражданство (копию паспорта); 

копии диплома о высшем образовании и (или) диплома магистра с приложениями; 

копии документов, свидетельствующих об обучении в других учебных заведениях, на курсах;
заверенную копию трудовой книжки (для преподавателей вузов);

копии документов, свидетель ствующих о наличии званий, наград, классных чинов, ученых степеней и др.
аннотированный перечень научных работ, исследований, разработок;

документ, подтверждающий соответствующий уровень владения языком (в зависимости от требований учебного заведения); 

приглашение принимающей организации. 

2.3. Требования, предъявляемые к работникам государственных учреждений и предприятий:
2.3.1. Претендент должен соответствовать следующим требованиям:

являться гражданином Российской Федерации, проживающим в Республике Башкортостан не менее трех лет;

возраст – не старше 50 лет; 

иметь высшее профессиональное образование; иметь стаж  работы  не менее 3-х лет; участвовать в инновационных проектах, программах развития предприятия (организации), республики; 

свободно владеть иностранным языком (английским, немецким, французским и т.д.).

2.3.2. Для участия в конкурсе претенденту необходимо представить в Министерство образования следующие документы: 

представление государственного учреждения (предприятия) с обоснованием необходимости обучения;

собственноручно заполненную анкету; 

характеристику заявителя на претендента; 

4 черно-белые фотографии без уголка;

проект решения управленческой проблемы;

копию документа, удостоверяющего личность и гражданство (копию паспорта); 

заверенную копию трудовой книжки;
копии документов, свидетельствующих о наличии званий, наград, классных чинов, ученых степеней и др.
документ, подтверждающий соответствующий уровень владения языком (в зависимости от требований учебного заведения); 

копию диплома о высшем образовании и приложение (вкладыш) к диплому; копии документов, свидетельствующих об обучении в других учебных заведениях, на курсах и т.д. 
2.4. Формы представлений и анкет определяются Министерством образования Республики Башкортостан.

3. Порядок проведения конкурсного отбора претендентов на присуждение гранта 

3.1. Конкурс носит открытый характер. 

Министерство публикует в официальной печати объявление о сроках и условиях его проведения за месяц до начала конкурса.

3.2. Конкурс проводится путем тестирования, включающего в себя психологическую оценку поведенческих критериев (инновационная направленность и активность: предпринимательский и творческий потенциал; стремление к профессиональному развитию; коммуникативные способности; стремление и способность работать в команде; культурная открытость) и оценку уровня владения иностранным языком. Результаты тестирования оформляются в виде заключения независимой экспертной комиссии на каждого претендента.

3.3. Для проведения конкурса Министерством образования создается конкурсная комиссия. Состав и организация работы конкурсной комиссии определяются Правительственной комиссией. 

3.6. Министерство подводит итоги конкурса и готовит на утверждение Правительственной комиссии списки претендентов на присуждение гранта. 

3.7. Правительственная комиссия принимает решение о присуждении гранта победителям. 
4. Заключение договора с претендентом на обучение в зарубежных образовательных и научных центрах и выполнение им договорных обязательств 

4.1. По поручению Правительственной комиссии Министерство заключает с грантополучателем договор, который в обязательном порядке  должен содержать: предмет договора;   права и обязательства сторон; способ обеспечения исполнения обязательств сторон; срок и условия обучения; условие обязательного возвращения претендента в Республику Башкортостан после завершения обучения для трехлетней отработки в Республике Башкортостан.

4.2. Договор является основанием для оплаты грантополучателям фиксированной суммы для обучения и перечисления финансовых средств образовательным и научным центрам. 

4.3. После перечисления финансовых средств образовательным и научным центрам Министерством обеспечивается направление грантополучателей на обучение в указанные договором сроки. 

4.4. В случае если грантополучатель выбывает из программы обучения или не исполняет своих обязательств, предусмотренных договором, он обязан возвратить в Министерство все денежные средства, фактически затраченные на его обучение. 

4.5. Грантополучатель не несет ответственности в случае полного или частичного неисполнения своих обязательств, вследствие указанных в договоре обстоятельств непреодолимой силы.

Приложение
к Правилам отбора претендентов

 на присуждение гранта 
Правительства Республики Башкортостан 
на подготовку, переподготовку и повышение квалификации 
кадров Республики Башкортостан 
в зарубежных образовательных и научных центрах
 

АНКЕТА
Личная информация:

Ф.И.О. полностью _______________________________________________________________

Число, месяц, год рождения _______________________________________________________

Пол:____________________________________________________________________________

Гражданство ____________________________________________________________________

Семейное положение______________________________________________________________

Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры, дети), а также муж (жена), в том числе бывшие. 

	Степень родства
	Фамилия, имя, отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


Паспортные данные ______________________________________________________________

ИНН ___________________________________________________________________________

Номер страхового пенсионного свидетельства ________________________________________

Отношение к воинской обязанности и воинское звание_________________________________

Контактные данные:

Фактический адрес места жительства (с указанием почтового индекса) ___________________

Домашний телефон (с указанием кода города) ________________________________________

Рабочий телефон (с указанием кода города) __________________________________________

Мобильный телефон ______________________________________________________________

E-mail __________________________________________________________________________

Образование:
	Название учебного заведения
	Дата

обучения
	Город
	Квалификация
	Специальность
	Номер диплома



	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	


Дополнительное образование:

	Название учебного заведения
	Дата

обучения
	Город
	Наименование программы

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


Послевузовское профессиональное образование:

	
	Наименование учреждения
	Сроки

обучения, год защиты
	Специальность

(с указанием шифра)
	Тема диссертационного

исследования 
	Ученая степень (звание)

	 Аспирантура
	 
	 
	 
	
	

	 Докторантура
	 
	 
	 
	
	

	 Адъюнктура
	 
	 
	 
	
	

	Другое (указать)
	
	
	
	
	


Знание языков Российской Федерации:

	Уровень знания
	Разговор


	Аудирование


	Чтение


	Письмо



	отличное


	
	
	
	

	среднее

знание основ


	
	
	
	

	не владею


	
	
	
	


Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)___________________________________

Наличие заграничного паспорта____________________________________________________

Опыт работы:

	Период
	Наименование организации
	Должность 
	Адрес организации

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


Общий стаж ________________________________________________________________________________

Дополнительная информация:_____________________________________________________

	Утверждены приказом Министерства образования Республики Башкортостан

от 23 октября 2008 г. № 2725
Зарегистрированы в                                 Министерстве Юстиции Республики Башкортостан

11 ноября 2008 г.

Регистрационный № 464
 

	ДОГОВОР

на получение гранта Правительства Республики Башкортостан

г.Уфа                                                                               «___»__________ 200_ г. 

Министерство образования Республики Башкортостан, в лице министра Аллаярова З.А., действующего на основании Положения о Министерстве образования Республики Башкортостан, утвержденного Указом Президента от 30 апреля 2002 г. 
№ УП 198, (далее – Министерство), с одной стороны, и получатель гранта Правительства Республики Башкортостан ______________________________________

__________________________________________________________________________
(далее - Грантополучатель) с другой стороны, в дальнейшем совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Предметом настоящего договора являются взаимоотношения Сторон, возникающие и реализуемые в рамках Указа Президента Республики Башкортостан от 9 февраля 2008г., № УП-19 «Об утверждении республиканской целевой программы подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров за рубежом на 2008 - 2012 годы».

 1.2. Министерство организует обучение Грантополучателя в ________________ 

__________________________________________________(далее – принимающая организация) по специальности _________________________________ с 200_-200_ учебного года, сроком обучения____________________________ в целях ______________________________________________________________________. (подготовки, переподготовки, повышения квалификации и другое – нужное указать) 

2. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА СТОРОН

2.1.  Министерство обязано: 

2.1.1. Организовать обучение Грантополучателя. 

2.1.2. Произвести оплату расходов Грантополучателя, связанных с обучением в принимающей организации.

2.1.3. Представлять интересы Грантополучателя в принимающей организации, в случае необходимости оказывать помощь в разрешении споров и разногласий между Грантополучателем, администрацией принимающей организации, во взаимоотношениях с органами государственной власти на территории страны обучения. 

2.2.  Грантополучатель обязан: 

2.2.1. Своевременно представить документы в соответствии с условиями приема в принимающую организацию. 

2.2.2. Обеспечить высокую (хорошую или отличную) академическую успеваемость в течение всего срока обучения. 

2.2.3. Соблюдать и выполнять условия настоящего договора. 
2.2.4. Посещать учебные занятия, выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных учебным планом, своевременно сдавать зачеты и экзамены. При наличии академической задолженности ликвидировать ее в установленные сроки. 

2.3.5. Бережно относиться к имуществу принимающей организации. 

2.2.6. В случае несоблюдения  п.п. 2.3.5. настоящего Договора возмещать причиненный ущерб (утрата или расход имущества).
2.2.7. Соблюдать правила пребывания за рубежом, определяемые действующим законодательством страны пребывания.  
Соблюдать учебную дисциплину и общепринятые нормы поведения, проявлять уважение к профессорско-преподавательскому, учебно-вспомогательному и иному персоналу и другим обучающимся, не посягать на их честь и достоинство. 

2.2.8. Информировать Министерство о невозможности выполнения условий настоящего договора в течение двадцати календарных дней с момента наступления обстоятельств, затрудняющих выполнение условий по настоящему договору. 

2.2.9. В течение десяти календарных дней до окончания обучения представлять Министерству в электронном виде промежуточные семестровые отчеты и в течение двадцати календарных дней после окончания обучения представлять полный отчет с приложением – официальной выпиской принимающей организации (оригинал) с результатами обучения, свои выводы и предложения по наилучшему использованию полученных знаний и квалификации в интересах Республики Башкортостан. 

2.2.10. После завершения срока обучения, предусмотренного учебным планом образовательного или научного центра возвратиться в Республику Башкортостан и отработать по полученной специальности в Республике Башкортостан не менее  трех лет. 

3. ПЛАТА ЗА ОБУЧЕНИЕ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

3.1. Грант Правительства Республики Башкортостан представляет собой фиксированную сумму, предназначенную для оплаты следующих расходов: 

3.1.1. Стоимость обучения (до 1 года).
3.1.2.Стоимость проживания.
3.1.3. Стоимость медицинской страховки. 

3.1.4. Стоимость проезда до места учебы при поступлении и обратно после завершения обучения.

3.1.5. Ежемесячная стипендия (определяется Министерством в зависимости от страны обучения и образовательного или научного центра).

3.1.6. Регистрация грантополучателей в уполномоченных органах принимающих стран. 
3.1.7. Оформление визы.
4. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ДОСРОЧНОГО РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

4.1. Основания для досрочного расторжения настоящего договора в одностороннем порядке по инициативе Министерства: 

4.1.1. Грубое нарушение или неоднократные нарушения Грантополучателем условий настоящего договора. 

4.1.2. Ликвидация Министерства. 
4.1.3. Выход грантополучателя из гражданства Российской Федерации.

4.2. Грантополучатель вправе в любое время расторгнуть договор. В этом случае Грантополучатель обязан возместить Министерству образования фактически понесенные затраты на обучение в течение 3-х календарных месяцев.
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Сторонами обязательств по настоящему договору они несут ответственность в соответствии с действующим законодательством. 

5.2. В случае неисполнения одной из Сторон обязательств по настоящему договору, виновная Сторона обязана возместить другой Стороне причиненные неисполнением договора убытки. 

5.3. Под возмещением убытков понимается возмещение причиненного одной из Сторон другой прямого ущерба (производственные расходы, утрата или расход имущества, прочие затраты). 

5.4. Стороны не несут ответственности в случае полного или частичного неисполнения своих обязательств вследствие указанных в п. 8.1 договора обстоятельств непреодолимой силы. 

5.5. В случае неисполнения обязательств по настоящему договору Грантополучатель обязан возместить все затраты Министерству, связанные с его обучением,  в течение 3-х календарных месяцев. 
6. ПОРЯДОК  ИЗМЕНЕНИЯ  И РАСТОРЖЕНИЯ  ДОГОВОРА

6.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению Сторон, либо в соответствии с действующим законодательством. 

6.2. Для расторжения настоящего договора Сторона, инициирующая расторжение, направляет другой стороне письменное уведомление не позднее, чем за 1 месяц, а Министерство дополнительно прилагает документы, подтверждающие основания для расторжения.  

7. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ

7.1. В целях обеспечения исполнения обязательств Грантополучателем по настоящему договору, в порядке, установленном законодательством, заключается договор поручительства. 

8. ФОРС-МАЖОР

8.1. Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения обязательств по настоящему договору, если это исполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего договора в результате событий чрезвычайного характера, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами. 

К событиям непреодолимой силы относятся события, на которые Стороны не могут оказать влияние и за возникновение которых они не несут ответственности (землетрясение, наводнение, пожар, психическое заболевание, забастовки, постановления или распоряжения органов государственной власти и т.п.). 

8.2. Сторона, ссылающаяся на обстоятельства непреодолимой силы, обязана: 

8.2.1. В течение двадцати календарных дней информировать другую Сторону о наступлении подобных обстоятельств в письменной форме, причем по требованию другой Стороны должен быть представлен удостоверяющий документ, выданный государственной организацией. Информация должна содержать данные о характере обстоятельств, а также, по возможности, оценку их влияния на исполнение Сторонами своих обязательств по настоящему договору и на срок исполнения обязательств. 

8.2.2. Приложить все усилия к тому, чтобы как можно скорее компенсировать неисполнение обязательств по настоящему договору. 

8.2.3. По прекращении действия указанных обстоятельств без промедления известить об этом другую Сторону в письменном виде. При этом должен быть указан срок, в который предполагается исполнить обязательства по настоящему договору. Если извещение не направлено или направлено несвоевременно, то убытки, причиненные не извещением или несвоевременным извещением, обязательны к возмещению Стороной, их вызвавшей. 

8.3. Если состояние невыполнения обязательств, вытекающих из настоящего договора, продолжает действовать более двух месяцев, каждая из Сторон имеет право расторгнуть настоящий договор. 

9. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ РАЗНОГЛАСИЙ

9.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между договаривающимися Сторонами из настоящего договора или в связи с ним, должны разрешаться путем переговоров. 

9.2. В случае невозможности достижения согласия путем переговоров, споры подлежат рассмотрению в судебном порядке. 

9.3. По всем вопросам, не урегулированным настоящим договором, применяются нормы действующего законодательства. 

10. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

10.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами, и действует до конца исполнения всех обязательств по настоящему договору. 

11. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

11.1. Изменения и дополнения в настоящий договор могут быть внесены Сторонами только по взаимному согласию с соблюдением условий, установленных настоящим договором и действующим законодательством путем составления дополнительного Соглашения, которое будет  являться неотъемлемой частью настоящего договора. 

11.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах на русском языке, по одному для каждой Стороны, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу. 

11.3. Стороны внимательно изучили, поняли и согласовали каждый пункт настоящего договора, после чего, по своей доброй воле и без принуждения подписали его. 

12. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

Грантополучатель:
 

_______________________________________

фамилия

_______________________________________

имя

_______________________________________

отчество

 

год рождения  ________________________

 

 

проживает по адресу: __________________

 

______________________________________

 

паспорт: 

 

серия ___________ N _________________ 



выдан «_____»_______________________г. 

 

_______________________________________

кем выдан паспорт

_______________________________________

 

_______________
подпись

 

«____»________________2009г. 

Министерство образования Республики Башкортостан:
450077,  г. Уфа, ул. Театральная, 5/2

тел./факс 273-39-24

ИНН    0274019596

КПП    027401001

БИК    048073001

ОКПО 00067694

ОКОНХ  97410

Министр ___________/З.А.Аллаяров
 

«____»________________2009г.

 

М.П.
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